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Заключение по результатам проведенного 
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Кемерово – 20___
1. Причина исследования (в изложении обратившегося).

2. Разработка плана исследования, обоснование выбора методик психодиагностического исследования.

З. Диагносты (Ф.И.О., должность по месту работы).

4. Сроки проведения исследования.

5. Применение методики описать по следующей схеме:

А) Название и автор методики.

Б) Название оценочных шкал, принятых как значимые в данном исследовании 

6. Результаты исследования:

А) обобщенная интерпретация данных: аналитическое описание полученных результатов и выводы по результатам;

Б) рекомендации по результатам исследования.

Дата ____________________

ФИО, должность составителя заключения, подпись
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